SINDICATO DOS FUNCIONARIOS E/QOU SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA

CSIFAR

Oficio n° 038/2020

Araucaria, 28 de abril de 2020.

Ao
Prefeito do Municipio de Araucaria
C/C Secretaria Municipal de Governo

O SIFAR Sindicato dos Funcionérios e/ou Servidores Publicos do Municipio de
Araucéria entidade sindical de primeiro grau registrado sob o CNPJ n°81.711.772/0001-
33, representantes dos servidores Municipais de Araucaria, em razado da proximidade do
més da Data Base dos servidores, vem por meio deste apresentar a proposta no que se
refere &s pautas especificas dos servidores publicos do gquadro geral do municipio de
Araucéria/PR.

Considerando a publicacdo do Decreto Federal n.° 7944/2013, que promulga a
Convencao n.° 151 da Organizacao Internacional do Trabalho, os entes federativos, dentre os
quais o0 Municipio de Araucaria, tem a obrigacdo de promover mecanismos de negocia¢cao com

0s representantes dos servidores acerca das reivindicagdes funcionais dos servidores publicos.

Considerando a Lei Organica do Municipio de Araucaria assegura celebracdo de
acordos entre 0 municipio e sindicatos em seu art. 60, inciso VI, de forma que qualquer
negativa do Municipio em negociar as reivindicacbes dos servidores publicos pode ser

considerada pratica antissindical e viola o art. 8° da Constituicdo Federal.

Considerando que em 30 de janeiro de 2020, a Organiza¢do Mundial da Saude — OMS
emitiu Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional em razéo do

novo corona virus e, em 11 de marco de 2020, a OMS declarou situacdo de pandemia.

Considerando que em 20 de margo de 2020 o Governo Federal do Brasil, por meio do
Ministério da Saude declarou existéncia de transmissdo comunitaria nacional do novo
coronavirus Covid-19, bem como por meio do Decreto Legislativo n.° 6/2020, o Senado
Federal reconheceu a ocorréncia do estado de calamidade publica em razdo da emergéncia

em saude publica de importancia internacional relacionada ao Covid-19.

Rua Joao Pessoa, n°® 145 — sala 34 — Centro — Araucaria/PR
Telefone: 3642-0952 E-mail: sifar@sifar.org.br



SINDICATO DOS FUNCIONARIOS E/QOU SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA

CSIFAR

Considerando que aos municipios, no ambito de sua competéncia local, cabe zelar

pela saude publica, assegurando medidas necessarias para garantir o direito ao atendimento
universal pelas unidades do sistema publico de saude municipal (direito de todos e dever do
Estado). O artigo 196 da Constituicdo prevé especialmente a adocédo de politicas sociais que

reduzem o risco

Considerando que no Municipio de Araucéaria, em 17/03/2020, publicou o Decreto
Municipal n.° 34.357/2020, que “Dispbe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia
de saude publica de importancia internacional decorrente da infeccdo humana pelo novo
coronavirus SARS-Cov-2/COVID-19 e da outras providéncias”, determinando a obrigatoriedade
do trabalho remoto dos servidores municipais pertencentes ao grupo de risco por
apresentarem maior vulnerabilidade ao contagio e maior possibilidade de desenvolvimento da
doenca na forma grave, acaso contaminados, quais sejam, aqueles com mais de 60 anos de

idade, portadores de doencas crbnicas, problemas respiratérios, gestantes ou lactantes.

Dessa forma, o SIFAR organizou uma Assembleia Virtual junto aos trabalhadores
municipais para decidir as principais reinvindicacdes para este momento de pandemia
mundial. A fim de proporcionar maior sobrevida para o servico publico e garantir a
qualidade no atendimento a populacao, vimos através deste requerer uma reuniao para

negociar as pautas da Data Base 2020.
As pautas especificas dos servidores do quadro geral sdo as seguintes:

1. QUADRO GERAL - TODAS AS SECRETARIAS
» Manutencdo do trabalho remoto ou dispensa sem prejuizo na remuneracdo para
servidores lotados em secretarias e atividades que ndo compdem o servi¢co publico

essencial para fins de enfrentamento a pandemia.

2. SAUDE/ ASSISTENCIA SOCIAL/ SEGURANCA/ URBANISMO

» Fornecer equipamentos de protecdo individual - EPI's suficientes e adequados,
assim como a capacitacdo e orientacbes presenciais necessarios para 0 seu uso.
Como também o fornecimento de materiais de higienizagdo que possibilitem o
trabalho dos servidores com seguranca devida para TODOS, como também tendo o
cuidado a populagédo atendida. Isso inclui os trabalhadores da saude, assisténcia

social, seguranca, auxiliares, motoristas, e quaisquer outros trabalhadores que
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componham esses servicos essenciais, incluindo os trabalhadores da limpeza e

higienizacdo, especialmente nas unidades béasicas de saude, Unidade de Pronto
Atendimento, equipamentos da Assisténcia Social.

» Afastar imediatamente do trabalho os servidores municipais das Secretarias de
Saude, Assisténcia, Seguranca que pertencam ao grupo de risco, como as pessoas
maiores de 60 anos, gestantes e lactantes e doencas crbnicas sem prejuizo de
saladrios e vencimentos, assim como a manutencdo da insalubridade e/ou
periculosidade.

» Garantir o transporte de casa ao trabalho e vice-versa para que esses servidores
ndo precisem utilizar o transporte coletivo, assim como diarias de hotéis aos
servidores que atuam em atendimento direto a populacdo (linha de frente) que
assim o desejem a fim de que estes possam preservar de contato fisico de
familiares que moram na mesma residéncia.

» Pagamento de gratificacdo para os trabalhadores que estdo na linha de frente nos
servicos essenciais no municipio devido a pandemia mundial.

» Regulamentacdo de escala de trabalho para os servidores que trabalham nos
servicos de alta complexidade na secretaria de assisténcia social.

» Garantir seguranca 24h na Unidade de Pronto Atendimento — UPA.

3. EDUCACAO

» Manutencdo da suspensao do calendario escolar durante a vigéncia da situacao de
calamidade publica em razéo da pandemia por covid-19 e ampla discussdo com 0s
servidores acerca da reposicao e/ou qualquer outra deciséao, se realize somente no

retorno das atividades normais.

Sendo essas nossas reivindicagdes no momento, nos colocamos a disposi¢do para
dialogo nesse periodo em que 0s servi¢os publicos sdo mais que nunca, essenciais para o

atendimento a populagéo.

. / / ’ /_"" } 4 J
W Ll el bbb S

“Jocelena Carvalho
Presidente do SIFAR
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